g<omny Repiblica de Colombia

Yo | 1LY Departamento del Valle del Cauca

§ - g Alcaldia Municipal de Palmira

po lanfe (i’ DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
Alcaldia de Palmira

Nit.: 891.380.007-3 CONSTANCIA

TRD - 2023-300-21.9.1318

EL SUSCRITO TECNICO Il DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
A PETICION DE LA PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR
Que revisada la base de datos del programa SIIF de la vigencia 2005-2023 se verificé que DIEGO

FERNANDO ROJAS BUITRAGO, identificado con Ced. No 1.113.672.548, ha suscrito con el
Municipio de Palmira los siguientes contratos:

| comorro | comnuao |

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ATENCION JURIDICA EN CUMPLIMIENTO DEL
31 DE CONTRATO
PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LAS COMISARIAS
DIC;E)'\ZAFRE PEESJIAC(;L())SN 1350 DE FAMILIA PARA PRESTAR APOYO PSICOSOCIAL Y YADREL || 5 STANOTY
JURIDICO A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA
30 de Junio CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
de 2022 PRESTACION 484 ABOGADO AL PROYECTO DE NO REPETICION DE 18/01/22 | $ 19.000.000
SERVICIOS VIOLENCIA
30de CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
Diciembre PRESTACION 1089 ABOGADO AL PROYECTO DE PREVENCION E 21/07/22 | $ 22.800.000
de 2022 SERVICIOS INTERVENCION DE VIOLENCIA Y SRPA
CONTRATO
31 de Marzo PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL
de 2023 PRESTACION 268 PROYECTO DE ACCIONES RESTAURATIVAS 18/01/23 | $ 12.300.000
SERVICIOS
CONTRATO
31 de agosto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL
de 2023 PE::K\C?!;)SN 1083 PROYECTO DE ACCIONES RESTAURATIVAS. IS || 5 ATEIeTy

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-1350-2021: 1. Brindar apoyo al Comisario de familia en garantizar, proteger, restablecer
y reparar los derechos de los miembros de la familia conculcados por situaciones de violencia intrafamiliar. 2. Brindar apoyo
al Comisario de Familia en Atender y orientar a los nifios, las nifias y los adolescentes y demas miembros del grupo familiar
en el ejercicio y restablecimiento de sus derechos en casos de violencia intrafamiliar y maltrato infantil. 3. Recibir denuncias
y adoptar las medidas de emergencia y de proteccién necesarias en casos de delitos contra los nifios, las nifias y los
adolescentes. 4. Recibir denuncias y tomar las medidas de protecciéon en casos de violencia intrafamiliar. 5. Apoyar al
Comisario de Familia en audiencias para definir provisionalmente sobre la custodia y cuidado personal, la cuota de alimentos
y la reglamentacion de visitas, la suspension de la vida en comun de los conyuges o compafieros permanentes y Ley 1098
de 2006, fijar las cauciones de comportamiento conyugal, en las situaciones de violencia intrafamiliar. 6. Cumplir con las
normas y disposiciones legales que rigen el funcionamiento de las Comisarias de Familia y del cargo, tales como las Leyes
294 de 1996, 575 de 2000, 1257 de 2008 y demas normas concordantes. 7. Orientar a los usuarios internos y externos de la
Secretaria de Gobierno en la informaciéon de datos que le sean solicitados, de conformidad con los procedimientos
establecidos. 8. Prestar apoyo en la proyeccién y redaccion de oficios, respuestas a peticiones, quejas, reclamos y demas
solicitudes que se le designen. 9. Realizar los informes y entrega de evidencias respectivas que le sean solicitados por sus
superiores, los organismos de control y demas entes internos y externos que sean de su competencia relativos a los procesos
establecidos en el objeto del contrato. 10. Asistir a las reuniones que le sean asignadas. 11. Demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor con relacion al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0484-2022: 1. Disefiar e implementar estrategias de atencién para poblacion carcelaria,
pospenados y sus familias. 2. Articular con otras dependencias de la administracién municipal e instituciones del orden
nacional, local o departamental el funcionamiento del programa de atencién integral, acompafiamiento, reintegracién y
resocializacion a poblacion carcelaria, pospenados y sus familias, identificando las necesidades, articulando acciones y
facilitando canales que apoyen los procesos resocializadores de esta poblacion. 3. Prestar apoyo para el cumplimiento de las
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actividades relacionadas a la estrategia de prevencion social de la violencia PAZOS. 4. Prestar apoyo en la proyeccién de
respuestas a las peticiones, quejas, reclamos y demas solicitudes que se le designen en relacién al objeto del contrato, al
igual que al mantenimiento de su moédulo de gestion documental. 5. Realizar los informes que le sean solicitados por sus
superiores, relativos a los procesos establecidos al objeto del contrato. 6. Asistir a las reuniones que le sean asignadas. 7.
Demas actividades que le sean asignadas por el supervisor con relacién al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-1089-2022: 1.Disefiar e implementar estrategias de atencién para los adolescentes del
sistema de responsabilidad penal del circuito de Palmira. 2. Articular con otras dependencias e instituciones el funcionamiento
del Centro de Servicios Judiciales para Adolescentes — CESPA y participar institucionalmente junto con el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, la Corporacion FUNOF y la ONG Crecer en Familia, identificando las necesidades, articulando acciones
y facilitando canales que apoyen los procesos resocializadores de los adolescentes y jovenes del sistema de responsabilidad
penal adolescente.3. Prestar apoyo para el cumplimiento de las actividades relacionadas a la estrategia de prevencion social
de la violencia PAZOS.4. Prestar apoyo en la proyeccién de respuestas a las peticiones, quejas, reclamos y demas solicitudes
que se le designen, al igual que al mantenimiento de su médulo de gestion documental.5. Realizar los informes que le sean
solicitados por sus superiores, relativos a los procesos establecidos al objeto del contrato.6. Asistir a las reuniones que le
sean asignadas.7. Demas actividades que le sean asignadas por el supervisor con relacién al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0268-2023: 1.Disefiar e implementar estrategias de atencion para los adolescentes del
sistema de responsabilidad penal del circuito de Palmira. 2. Apoyar juridicamente lo concerniente para el funcionamiento del
Centro de Servicios Judiciales para Adolescentes — CESPA y el Convenio Interadministrativo de Cooperacion y Cofinanciacién
del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes. 3. Prestar apoyo para el cumplimiento de las actividades
relacionadas a la estrategia de prevencién social de la violencia PAZOS.4. Apoyar la gestion juridica de la secretaria de
Gobierno en la proyeccion de respuestas a las peticiones, quejas, reclamos, acciones de tutela y demas solicitudes que se le
designen, al igual que al mantenimiento de su moédulo de gestion documental.5. Realizar los informes que le sean solicitados
por sus superiores, relativos a los procesos establecidos al objeto del contrato.6. Asistir a las reuniones que le sean
asignadas.7. Demas actividades que le sean asignadas por el supervisor con relacién al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-1083-2023: 1.Disefiar e implementar estrategias de atencion para los adolescentes del
sistema de responsabilidad penal del circuito de Palmira. 2. Articular con otras dependencias e instituciones el funcionamiento
del Centro de Servicios Judiciales para Adolescentes — CESPA y participar institucionalmente junto con el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, la Corporacion FUNOF y la ONG Crecer en Familia, identificando las necesidades, articulando acciones
y facilitando canales que apoyen los procesos resocializadores de los adolescentes y jovenes del sistema de responsabilidad
penal adolescente.3. Prestar apoyo para el cumplimiento de las actividades relacionadas a la estrategia de prevencion social
de la violencia PAZOS.4. Apoyar la gestion juridica de la secretaria de Gobierno en la proyeccion de respuestas a las
peticiones, quejas, reclamos, acciones de tutela y demas solicitudes que se le designen, al igual que al mantenimiento de su
médulo de gestion documental.5. Realizar los informes que le sean solicitados por sus superiores, relativos a los procesos
establecidos al objeto del contrato.6. Asistir a las reuniones que le sean asignadas.7. Demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor con relacion al objeto del contrato

Esta certificacion o constancia se firma en Palmira a los cinco (05) dias del mes de Septiembre del
afio dos mil veintitrés (2023)
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HERNEY MONCAYO VELEZ
Abogado .
Magister en Criminologia — Especialista en Derecho Penal
Calle 29 No 27-40 Oficina 503 Edificio Banco de Bogota
Celular 316 8551993
Palmira - Valle

EL SUSCRITO ABOGADO PENALISTA:
CERTIFICA:

Que el sefor DIEGO FERNANDO ROJAS BUITRAGO, identificado con la C C
No. 1.113.672.548. laboré como mi Asistente Judicial. en el periodo comprendido
del 20 de Octubre del afio 2.014, al 30 de Octubre de 2.018, devengando como

dltimo salario, la suma de UN MILLON DOCIENTOS MIL PESOS MITE. (3%
- 1200000).

- Que durante su desempefio como Asistente Judicial,

uranie su o demostré capacidades y

Mwm de lo anterior, se-firma en ralmira, a los 24 dias del mes de
Septiembre del afo 2.020.




Calle 31 No. 30-19 Oficina 701 E
Cel.: 3105970003
Palmira-Valle del Cauca

Cormeo electronico: nenis74@hotmail.com

A QUIEN PUEDA INTERESAR

e documento que el sefior DIEGO FERNANDO ROJAS BUITRAGO,
la cédula de ciudadania No. 1.113.672.548, trabajé bajo mis

JIENTE JUDICIAL durante ef periodo comprendido entre el 01 de
30 de julio de 2017.
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INMOBILIARIA S.A.S
NIT: 900,866,5992-9

GERENCIA Y PROMOCION INMOBILIARIA S.A.S.
NIT. 900.486.592-9

CERTIFICA:

Que el sefior DIEGO FERNANDO ROJAS BUITRAGO, identificado con cédula de
Ciudadania No. 1.113.672.548 de Palmira (V.), labor6 para nuestra empresa desde
el 14 de agosto de 2017 hasta el 30 de marzo de 2018, con un contrato a término
indefinido, desempefiando el carge de Asistente Juridico.

La presente Cerlificacion se expide por solicitud de Ia parte interesada en Palmira,
a los veintiin di es de sepliembre de 2020,

CaT| frobid 4
ANPRESFERNANDO GARCIA PINTO LT
Represéntante Legal vii, S " 599.¢

ERENCIA Y PROMOCION INMOBILIARIA S.A.S.
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La suscrita GERENTE ADMINISTRATIVA DE SERVIJUDICIAL SAS
CERTIFICA QUE

Que el seflor DIEGO FERNANDO ROJAS BUITRAGO, identificado con C.C. No.
1.113.672.548, estuvo vinculado con SERVIJUDICIAL SAS NIT 802014430-4,

mediante contrato civil de prestacién de servicios desde el 18 de junio de 2018 y

hasta el 16 de marzo de 2020.

Se expide a solicitud de interesado en Barranquilla, a los 24dias del mes de

septiembre de 2020

Atentamente,

Assns a s

LAUREN EDITH PENA LOPEZ
Gerente Administrativa



CORPORACION JOVEN URE TVE“
jServicio social y empresarial para el desamollo comunitario!
Nit. 201.341.443-0

CERTIFICA

Cue el joven DIEGO FERMANDO ROJAS BUITRAGD, identificado con la cedula
de ciudadania Mo, 1112672548 expedida en la ciudad de Palmia
(Valle del Cauca), estuwo vinculado a nuestra corporacion durants el periodo
comprendido entre &l 9 de diciembre de 2018 y &l 30 de julio de la presente
anualidad desempefiando el cargo de Asesor Juridico, teniendo a su cargo la
defensa judidial de los intereses de la corporacion, negodar, elaborar y revisar todo
tipo de confratos, responder derechos de petician; y en general, todo lo relacionado
con la ley y el derecho que se pudiers presentar en la corporacian.

La presente solicitud s expide por solicitud de |a parte interesads en San Jos{e de
Uré a los 12 dias del mes de agosto de 2021.

[JMH‘-'I ;Liflﬂ‘-'[{j

MARCELA ARROYD LAZARD
. 1.083.282 460 De Montelibano

Representante legal

CIl. 3 Cra. 11-17 Barrlo San Joasé Municipie de San José de Urs, Cordoba, Colombla
Tol 3216214904- MIt. 501321 243-0 - Personeria Jurkdica Mo. 27570
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CONSTANCIA

TRD - 2022-300-21.9.979

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA DIRRECCION DE CONTRATACION
A PETICION DE LA PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR
Que revisada la base de datos del programa SIIF de la vigencia 2005-2022 se verificé que DIEGO

FERNANDC ROJAS BUITRAGO identificado con Ced. No01.113.672.548, ha suscrito con el
Municipio de Palmira los siguientes contratos:

‘ TIPG_ NRO_ . FECHA_ _
- DURACION | oo CONTRATO DESCRIPCION e VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
ATENCION JURIDICA EN
3L0E | CONTRATO o e
DICIEMBRE | PRESTACION 1350 ; 22/10/21 |$ 10.800.000 |
e et COMISARIAS DE FAMILIA PARA |
PRESTAR APOYO PSICOSOCIAL Y ‘
JURIDICO A LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR EN ,
EL MUNICIPIO DE PALMIRA ;
PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO i
30 de Junio PROFESIONALES COMO
de 2022 PEEE:\TI?C%%N 484 ABOGADO AL PROYECTO DE NO 18/01/22 | $ 18.000.000
REPETICION DE VIOLENCIA
PRESTACION DE SERVICIOS
30 de CONTRATO PROFESIONALES COMO
Diciembre de | PRESTACION 1089 ABOGADO AL PROYECTO DE 21/07/22 |$ 22.800.000
2022 SERVICIOS PREVENCION E INTERVENCION
DE VIOLENCIA Y SRPA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0484-2022: 1. Disefiar e implementar estrategias de atencion
para poblacién carcelaria, pospenados y sus familias. 2. Articular con otras dependencias de la
administracion municipal e instituciones del orden nacional, local o departamental el funcionamiento

del programa de atencion integral, acompafiamiento, reintegracion y resocializacion a poblacién

carcelaria, pospenados y sus familias, identificando las necesidades, articulando acciones y
facilitando canales que apoyen los procesos resccializadores de esta poblacion. 3. Prestar apoyo
para el cumplimiento de las actividades relacionadas a la estrategia de prevencion social de la
violencia PAZOS. 4. Prestar apoyo en la proyeccion de respuestas a las peticiones, quejas, reclamos
y demas solicitudes que se le designen en relacion al objeto del contrato, al igual que al
mantenimiento de su modulo de gestién documental. 5. Realizar los informes que le sean solicitados

por sus superiores, relativos a los procesos establecidos al objeto del contrato. 6. Asistir a Ia;é,r

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
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reuniones que le sean asignadas. 7. Demas actividades que le sean asignadas por el supervisor con
relacién al objeto del contrato

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-1089-2022: 1.Disefiar e implementar estrategias de atencién
para los adolescentes del sistema de responsabilidad penal del circuito de Palmira. 2.Articular con
otras dependencias e instituciones el funcionamiento del Centro de Servicios Judiciales para
Adolescentes — CESPA y participar institucionaimente junto con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, la Corporacién FUNOF y la ONG Crecer en Familia, identificando las necesidades,
articulando acciones y facilitando canales que apoyen los procesos resocializadores de los
adolescentes y jovenes del sistema de responsabilidad penal adolescente.3. Prestar apoyo para el
cumplimiento de las actividades relacionadas a la estrategia de prevencion social de la violencia
PAZOS 4. Prestar apoyo en la proyeccién de respuestas a las peticiones, quejas, reclamos y demas
solicitudes que se le designen, al igual que al mantenimiento de su médulo de gestion documental.5.
Realizar los informes que le sean solicitados por sus superiores, relativos a los procesos establecidos
al objeto del contrato.6. Asistir a las reuniones que le sean asignadas.7. Demas actividades que le
sean asignadas por el supervisor con relacion al objeto del contrato.

Esta certificacion o constancia se firma en Palmira a los a los treinta (30) dias del mes de diciembre
del afio dos mil veintidos (2022)
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Directora de Contratacién Rebo Ho: S010000080680T14T C.C2 1113672548
DIEGD FERNANDG ROJAS BUITRAGO
ALCALDIA MUNICIPAL DE PALMIRA
Proyectd: Cristina Quintero Marroquin — Contratista '—OSCER"WWW"'::‘:: EXPEDIDAS POR FUHGI
Revisd: Diana Alexandra Pino Giréon - Directora

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 12000
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